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Stellenausschreibung 
 
 
Der Fachbereich 09 – Chemie, Pharmazie und Geowissenschaften -, Institut für Kernchemie, sucht 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

eine/n Techniker/in 
(EG 9 TV-L) 

Kenn-Nr.: 0219-09-sg 
 

Hinweis: Dies ist eine Entgeltgruppe 9 TV-L mit Zusatz, d.h. Stufe 3 wird nach 5 Jahren in Stufe 2 und 
Stufe 4 nach 9 Jahren in Stufe 3 erreicht. Es existieren keine Stufen 5 und 6. 
 

Aufgabengebiet: 
 

 Reaktoroperateur/in für den Betrieb des Forschungsreaktors TRIGA Mark II Mainz 

 Betrieb, Wartung und Entwicklung der Quellen für ultrakalte Neutronen (UCN) am Forschungsreaktor 
TRIGA Mark II Mainz 

 Kontrolle, Wartung und Weiterentwicklung der Leittechnik am Forschungsreaktor TRIGA Mark II Mainz 
und am Institut für Kernchemie 

 Unterstützung der Wissenschaftler/in bei der Durchführung der Experimente 

 Zugangskontrolle und Zusammenarbeit mit dem Strahlenschutz des Forschungsreaktors TRIGA Mainz 
und des Instituts für Kernchemie 

 

Voraussetzungen: 
 

 erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als staatlich geprüfter Techniker/Technikerin der Fachrichtung 
Elektrotechnik/Automatisierungstechnik oder vergleichbare Ausbildung 

 sehr gute Kenntnisse in Elektrotechnik, in der Reaktor-, Mess- und Regeltechnik und der 
Reaktorsysteme 

 Grundkenntnisse in Physik 

 Kenntnisse der englischen Sprache 
 

Wir bieten: 
 
Neben der Sicherheit der Anstellung im öffentlichen Dienst bieten wir Ihnen umfängliche zusätzliche 
Sozialleistung, wie vor allem die Teilnahme an einer zusätzlichen VBL – Rente, die Möglichkeit des 
Erwerbs eines Jobtickets sowie umfangreiche Fort- und Weiterbildungsangebote. 
 
Seitens der Johannes Gutenberg Universität Mainz wird die Vereinbarkeit von Familie und Beruf groß 
geschrieben. Familienbewusste Rahmenbedingungen, wie beispielsweise flexible Arbeitszeitregelungen, 
bieten dafür optimale Voraussetzungen.  

**** 
 
Die Johannes Gutenberg-Universität Mainz ist bestrebt, den Anteil der Frauen im technischen Bereich zur 
erhöhen und hat daher ein besonderes Interesse an der Bewerbung von Frauen 
 
Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kenn-Nummer:  
0219-09-sg bis zum 07.02.2019 an die  
 

Abteilung Personal - PA 4 - der Johannes Gutenberg-Universität Mainz, 55099 Mainz. 
 
Stellenangebote und weitere Informationen auch im Internet: www.verwaltung.uni-mainz.de 


