Zweite Ordnung
des Fachbereichs Rechts- und Wirtschaftswissenschaften
der Johannes Gutenberg-Universitat Mainz
zur Anderung der Ordnung fiir die Priifung im Masterstudiengang ,,Quantitative
Decision Making in Economics and Management“
vom 31. Juli 2024

Aufgrund des § 86 Abs. 2 Nr. 3i.V.m. § 7 Abs. 2 Nr. 2 des Hochschulgesetzes in der Fassung
vom 23. September 2020 (GVBI. S. 461), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 22. Juli 2021
(GVBl. S. 453), hat der Fachbereichsrat des Fachbereichs Rechts- und
Wirtschaftswissenschaften der Johannes Gutenberg-Universitadt Mainz am 13. Dezember
2023 folgende Ordnung zur Anderung der Ordnung fir die Priifung im Masterstudiengang
Quantitative Decision Making in Economics and Management (M.Sc.) der Johannes
Gutenberg-Universitat Mainz beschlossen. Diese Ordnung hat das Prasidium mit Schreiben
des Prasidenten vom 25. Juli 2024 genehmigt. Sie wird hiermit bekannt gemacht.

Artikel 1

Die Ordnung des Fachbereiches Rechts- und Wirtschaftswissenschaften der Johannes
Gutenberg-Universitat Mainz fur die Prifung im Masterstudiengang Quantitative Decision
Making in Economics and Management vom 11. Mai 2022 (Verdffentlichungsblatt der
Johannes Gutenberg-Universitat Mainz, Nr. 04/2022, S. 390), zuletzt geandert durch Ordnung
vom 29. Januar 2024 (Verdffentlichungsblatt der Johannes Gutenberg-Universitat Mainz, Nr.
01/2024, S. 41) wird wie folgt geandert:

Im Anhang 1 zu den §§ 5, 6, 11-14 wird der Modulplan wie folgt geéndert:

a) Der Bereich 2.2, Management Science & Business Intelligence, wird wie folgt geandert:

aa) Die Tabelle des Moduls ,Intelligent Information Systems* wird durch folgende Tabelle

ersetzt:
,Data Science und Maschinelles Lernen: Einfiihrung und
Anwendung*
Lehrveranstaltung Art | Regelsemester| Verpflich- | SWS LP Studien-
tungsgrad leistung

Data Science und
Maschinelles Lernen: V 2 P 2 3
Einfuhrung und Anwendung

Data Science und

Maschinelles Lernen: U 2 P 2 3
Einfuhrung und Anwendung
Modulpriifung Hausarbeit (50%) und Referat (50%)

Gesamt 4SWS | 6LP




die Zahl ,2“ durch die Zahl ,3“ ersetzt.

Tabelle ersetzt:

cc) Die Tabelle des Moduls ,Standortplanung und Netzwerk-Design

bb) In der Tabelle des Moduls ,Data Analytics“ wird in der Spalte ,Regelsemester” jeweils

wird durch folgende

“Location Planning and Network Design“

Gesamt

4 SWS

Lehrveranstaltung Art [Regelsemester| Verpflich- | SWS LP Studienleistung
tungsgrad
Location Planning
and Network Design v 3 P 2 3
Location Planning -
and Network Design v 3 P 2 3
Modulpriifung Klausur (60 Min.)
6

dd) Die Tabelle des Moduls , Transportlogistik“ wird durch folgende Tabelle ersetzt:

»Transportation I
Lehrveranstaltung Art [Regelsemester| Verpflich- | SWS LP Studienleistung
tungsgrad
Transportation | \% 2 P 2 3
Transportation | 2 P 2 3
Modulpriifung Klausur (60 Min.)
Gesamt 4SWS | 6LP

ee) Die Tabelle des Moduls , Transportlogistik 11“ wird durch folgende Tabelle ersetzt:

» Transportation Il
Lehrveranstaltung Art | Regelsemester| Verpflich- | SWS LP Studien-
tungsgrad leistung
Transportation Il ProjS 3 P 2 3
Transportation Il U 3 P 2 3
Modulpriifung Klausur (60 Min.; 50 %) und Referat (50 %)
Gesamt 4SWS | 6LP




ff) Die Tabelle des Moduls ,Revenue Management wird durch folgende Tabelle ersetzt:

»Programming Operations Research Models and Methods*“

Lehrveranstaltung

Art

Regelsemester

Verpflich-
tungsgrad

SWS

LP

Studienleistung

Programming
Operations Research
Models and Methods

ProjS

Programming
Operations Re-search
Models and Methods

Modulpriifung

Referat

Gesamt

4 SWS

6LP

b) Der Bereich 2.3, Economic Behaviour & Strategy, wird wie folgt gedndert:

aa) Die Tabelle des Moduls ,Behavioral Theory“ wird durch folgende Tabelle ersetzt:

,»Theoretical Labour Economics*

Lehrveranstaltung Art [Regelsemester| Verpflich- | SWS LP Studienleistung
tungsgrad

Theoret|f:al Labour Vv 3 = 2 3

Economics

Theoret|f:al Labour 0 3 = 2 3

Economics

Modulpriifung Klausur (60 Minuten) oder Hausarbeit (50%) und Prasentation (50%)

4SWS | 6LP

Gesamt

ersetzt:

bb) Die Tabelle des Moduls ,Corporate Finance Theory” wird durch folgende Tabelle

»Advanced Corporate Finance“

Lehrveranstaltung Art [Regelsemester| Verpflich- | SWS LP Studienleistung
tungsgrad

AQVanced Corporate Vv 3 P > 3

Finance

AQVanced Corporate 0 3 P 5 3

Finance

Modulpriifung Klausur (60 Min.)

Gesamt 4SWS | 6LP




cc) Die Tabelle des Moduls ,Inequality and Social Mobility” wird gestrichen.
dd) Die Tabelle des Moduls ,Survey Methods/Subjective Beliefs wird gestrichen.

ee)lm Anschluss an die Tabelle des Moduls ,Economics of Education® werden die
folgenden Modultabellen eingefugt:

»Topics in Environmental Economics*

Lehrveranstaltung Art |Regelsemester| Verpflich- | SWS LP Studienleistung
tungsgrad

Topics in

Environmental \% 3 P 2 3

Economics

Topics in

Environmental U] 3 P 2 3

Economics

Modulpriifung Hausarbeit und Prasentation

Gesamt 4SWS | 6LP

,Behavioral Finance*

Lehrveranstaltung Art [Regelsemester| Verpflich- | SWS LP Studienleistung
tungsgrad

Behavioral Finance \Y, 2 P 2 3

Behavioral Finance U 2 P 2 3

Modulpriifung Klausur (60 Min; 80 %) und Referat (20 %)

Gesamt 4 SWS 6LP

c) Der Bereich 3.1, Management, wird wie folgt gedndert:

In der Tabelle des Moduls ,Crafting Management Research® wird in der Spalte
.Regelsemester” die Zahl ,3" durch die Zahl ,,2“ ersetzt.

d) Der Bereich 3.2, Accounting and Finance, wird wie folgt geandert:

aa) Die Tabelle des Moduls ,Empirical Corporate Bahavioral Finance” wird gestrichen.

bb)In der Tabelle des Moduls ,Empirical Corporate Governance® wird in der Spalte
.Regelsemester” die Zahl ,2“ jeweils durch die Zahl ,3“ ersetzt. In der Tabellenzeile 5
werden die Worter ,Klausur (60 Min., 60%) und Referat (40%)“ durch die Worter
»Klausur (60 min, 100%) oder Klausur (60 min, 60%) und Referat (40%)“ ersetzt.

e) Der Bereich 3.3, nicht wirtschaftswissenschaftlicher Bereich, wird wie folgt geandert:



aa)lm Anschluss an die Tabelle des Moduls ,Quantitative Methoden der empirischen
Sozialforschung fir Fortgeschrittene”™ werden die folgenden Modultabellen

hinzugefiigt:
»Training emotionaler und sozialer Kompetenzen | - TESK I
Lehrveranstaltung Art |Regelsemester| Verpflich- | SWS LP Studienleistung
tungsgrad
Trallnlng emotionaler und KG 3 p 4 6
sozialer Kompetenzen |
Modulpriifung Hausarbeit*
Gesamt 4SWS | 6LP

»Training emotionaler und sozialer Kompetenzen Il - TESK II“

Lehrveranstaltung Art [Regelsemester| Verpflich- | SWS LP Studienleistung
tungsgrad

Trallmng emotionaler und KG 5 p 4 6

sozialer Kompetenzen Il

Modulpriifung Hausarbeit*

Gesamt 4SWS | 6LP

bb)Im Anschluss an die Tabelle des Moduls ,Training emotionaler und sozialer
Kompetenzen Il — TESK II* wird der folgende Satz hinzugeflugt: ,Es kann TESK | oder
TESK Il belegt werden (max. ein Modul (6 LP)).

Artikel 2

1. Diese Ordnung zur Anderung der Ordnung fir die Prifung im Masterstudiengang
,Quantitative Decision Making in Economics and Management® tritt am Tage nach Ihrer
Veroffentlichung im Verdéffentlichungsblatt der Johannes Gutenberg-Universitat in Kraft.

2. Der Anhang 1 zu den §§ 5, 6, 11-14 qilt fur Studierende, die ihr Studium im
Masterstudiengang ,Quantitative Decision Making in Economics and Management® ab dem
Wintersemester 2024/25 erstmals aufnehmen. Fur Studierende, die ihr Studium im
Masterstudiengang ,Quantitative Decision Making in Economics and Management® vor Beginn
des Wintersemesters 2024/25 aufgenommen haben, gilt der Anhang 1 zu den §§ 5, 6, 11-14,
soweit die Studierenden vor Beginn des Sommersemesters 2024 noch keine
Prifungsanmeldung in dem jeweiligen Modul vorgenommen haben.

Mainz, 31. Juli 2024

Univ.-Professor Dr. Roland Euler
Dekan des Fachbereichs 03
Rechts- und Wirtschaftswissenschaften



